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№

№ 

Мероприятия 
Сроки Ответственный 

Организационная работа 

1.1 Назначение ответственного по 

антикоррупционной политики 
Январь  Общее собрание 

1.2 Приведение в соответствие с требованиями 

законодательства нормативной базы в 

области антикоррупционной политике в 

Учреждении 

Январь и по мере 

надобности 
Ответственный по 

антикоррупционно

й политике 

1.3 Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания денежных 

средств с родителей (законных 

представителей). 

В течении года Ответственный по 

антикоррупционно

й политике 

1.4 Беседы по противодействию коррупции 

с тренерами- преподавателями 

В течении года. Ответственный по 

антикоррупционно

й политике 

1.5 Взаимодействие с подразделениями 

МВД занимающиеся вопросами 

противодействия коррупции 

В течении года. Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.6 Контроль за использованием 

материальных ресурсов 

В течении года. Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.7 Обновление  папки по нормативно-

правовой документации по 

противодействию коррупции в 

Учреждении 

До 15.02 2025г. 

и в течение года 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.8 Размещение на сайте Учреждения приказа 

об утверждении ответственного  по 

антикоррупционной политике 

До 15.02.2025г. Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.9 Получение информации о случаях нарушения 

требований к служебному поведению и 

наличий конфликтов интересов работников 

Учреждения 

В течении года Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.10 Разрешение необоснованных конфликтов 

интересов работников в коллективе 

В течении года Администрация, 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 



1.11 Анализ поступивших жалоб, информаций, 

фактов о коррупции; проведение служебных 

проверок по фактам злоупотребления 

служебным положением 

При     

поступлении 

соответствующих 

обращения. 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.12 Ведение Журнала учёта регистраций 

заявлений о коррупционном 

правонарушении. 

По мере 

поступления  

жалоб 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.13 Использование прямых телефонных 

линий в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции, а также 

для более активного привлечения 

общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

В течении года. Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.14 Организация работы по рассмотрению 

уведомлений работников Учреждения 

о факте обращения в целях склонения 

к совершению коррупционных 

правонарушений 

По мере 

необходимости в 

установленные 

нормативными 

правовыми 

актами сроки 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.15 Составление обоснованного плана 

финансово- хозяйственной 

деятельности и целевое использование 

бюджетных средств, законности 

формирования и расходования 

внебюджетных средств. 

Январь Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.16 Обоснованное распределение 

стимулирующей части фонда оплаты 

труда. 

в течение года Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.17 Обновление информации по 

реализации антикоррупционной 

политики Учреждения на сайте. 

В течении года Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

1.18 Обновление сведений об 

образовательной организации на сайте  

Учреждения 

Постоянно в 

течение года 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

  

2. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности Учреждения 

 2.1 Предоставление информационных материалов 

и сведений по показателям мониторинга 

антикоррупционных проявлений в 

уполномоченные  органы государственного 

управления 

по требованию Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

2.2 Совершенствование электронного 

документооборота, проведение технических 

мероприятий по защите служебной 

информации и персональных данных  

в течение года Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

2.3 Анализ работы Учреждения по 

антикоррупционной деятельности, коррекция 

плана по противодействию коррупции 

Январь Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

3. Привлечение граждан и представителей органов самоуправления 

Учреждения к реализации антикоррупционной политики 

3.1. Обеспечение права населения на доступ к 

информации о деятельности Учреждения, 

размещение на сайте Учреждения нормативно-

правовых актов, учредительных 

документов. 

 

в течение года Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 



3.2. Организация телефона горячей линии с 

руководством Учреждения для звонков по 

фактам вымогательства, взяточничества и 

других проявлений коррупции и 

правонарушений. 

постоянно Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

3.3. 

 

Осуществление личного приема 

граждан 

администрацией Учреждения по вопросам 

проявлений коррупции и правонарушений. 

в течение года 
Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

3.4. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции по 

вопросам, находящимся в компетенции 

администрации Учреждения 

По мере 

поступления 

заявлений 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

 4. Антикоррупционное образование 

4.1 Организация и проведение мероприятий по 

антикоррупционному образованию в части 

включения в программы учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей), направленных на решение 

задач формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня правосознания и 

правовой культуры учащихся. 

В течении года 

 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

4.2 Организация участия обучающихся Учреждения в 

конкурсах антикоррупционной направленности 

различного уровня. 

В течении года 

 

Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

  5. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

5.1 
Взаимодействие с правоохранительными органами по 

вопросам касающимся коррупции. 

По мере обращения Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

5.2 
Выступление сотрудников правоохранительных органов 

на совещаниях при директоре, педагогических советах с 

информацией о коррупционной обстановке в сфере 

образования. 

По согласованию Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 

6 

Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы   

и распространение отчетных материалов 

6.1. 
Подготовка и распространение отчетных материалов о 

проводимой работе и достигнутых результатах в сфере 

противодействия коррупции. 

Декабрь Ответственный по 

антикоррупционной 

политике 
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